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LET’S START FROM THE WHO ~ CHI SIAMO 

Ci piace definirci «boutique della formazione» per la cura 
che mettiamo nel servizio, nella relazione e nella 
soddisfazione del Cliente. Siamo persone appassionate del 
nostro lavoro e con il costante desiderio di scoprire, 
innovare, risolvere.

La nostra base è Treviso da cui ci spostiamo per esplorare il 
mondo: con i nostri percorsi e strumenti formativi 
personalizzati volti al miglioramento delle 
performance, supportiamo i nostri Clienti ovunque con un 
approccio cross-culturale, portando la voce del Brand a 
tutte le countries.

https://youtu.be/TAygZf1lcA4

https://youtu.be/TAygZf1lcA4
https://youtu.be/TAygZf1lcA4
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WHAT WE SOLVE ~ COSA POSSIAMO FARE INSIEME

Aiutare le persone a crescere ed 
eccellere diffondendo cultura del 

feedback e del feedforward?

VORRESTI

Implementare 
imprenditorialità, 

capacità di innovazione 
e learning agility?  

Supportare il Management 
e i Dipendenti 

nell’evoluzione delle 
competenze trasversali?

Stimolare la capacità di 
gestire il cambiamento 

adottando routine, 
definendo regole e 

imparando a 
improvvisare?

Creare uno spirito di team che 
diffonda senso di appartenenza 

e migliori flussi e risultati?

Rendere i Leader più efficaci nella 
comunicazione, 

nella motivazione 
e nel talent development 

dei collaboratori?
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CORPORATE HOT TOPICS ~ PRINCIPALI FOCUS FORMATIVI

L’attivazione di nuovi 
comportamenti

Fixed vs Growth mindset
Scenario Planning

La forza delle domande
Il potere delle abitudini

Essere Leader del 
Cambiamento

MINDSET
Favorire l’adozione di 

nuove abitudini e 
l’evoluzione continua

Reason why e just cause
Creativity

Start up mentality
Da Leader a Chief of vision

Problem reframing
Mistake management

PURPOSE
Orientarsi e coinvolgere 
attraverso visioni e valori

La cultura del feedback
Performance management

Inclusion
Comunicazione efficace e 

virtual speaking
Team virtuali

La connessione come leva 
produttiva

CONNECTION
Coltivare la relazione 
per creare benessere 

e risultato

La gestione del tempo
Gli obiettivi SMARTER

La gestione dell’emergenza
L’assegnazione delle priorità 

Da KPI a KBI
L’automonitoraggio

ACHIEVEMENT
Saper concretizzare: 

pianificare, condividere e 
raggiungere gli obiettivi
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HOW WE DO IT ~ MODALITÀ SMILE

Catalogo di allenamenti 
digitali sulle soft skills

Consulenza alla 
progettazione di 
Academy aziendali

Microlearning 
e gamification

Training in aula e 
workshop virtuali

Canvas, action plan, 
strumenti formativi e 
gadget

Coaching individuale 
e di team
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Marianna Marcuzzo
Marketing & Sales Director

+39 342 0633529
m.marcuzzo@smiletomove.it

www.smiletomove.it

mailto:m.marcuzzo@smiletomove.it

